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OBAVUIEST O OBRADI OSOBNIH PODATAKA
RADNIKA, 1ZVRSNIH DIREKTORA | CLANOVA UPRAVNOG ODBORA
FORTENOVA GRUPE

Ova Obavijest o obradi osobnih podataka radnika, izvrSnih direktora i ¢lanova upravnog odbora
(,Obavijest”) primjenjuje se na obradu osobnih podataka radnika, izvrSnih direktora i c¢lanova
upravnog odbora koju provodi FORTENOVA GRUPA d.d., sa sjedi$tem u Zagrebu, Marijana Cavica 1
(,Fortenova grupa“). Pojam ,radnik” u ovoj Obavijesti oznacava sve radnike (na odredeno ili
neodredeno vrijeme), kao i sve druge osobe koje obavljaju poslove za Fortenova grupu bez zasnivanja
radnog odnosa (stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, ugovor o djelu, ugovor o
autorskom djelu itd.).

Fortenova grupa je voditelj obrade osobnih podataka svojih radnika, izvrSnih direktora i ¢lanova
upravnog odbora. U ovoj Obavijesti opisujemo tko smo mi, Cije podatke obradujemo, koje kategorije
vasih osobnih podataka obradujemo, kako i u koje svrhe ih obradujemo, na koji nacin Stitimo vase
osobne podatke te koja prava imate u vezi s naSom obradom vasih osobnih podataka.

1. INFORMACIJE O VODITELJU OBRADE | SLUZBENIKU ZA ZASTITU PODATAKA

Fortenova grupa d.d., sa sjedistem u Zagrebu, Marijana Cavica 1 je voditelj obrade osobnih podataka
radnika. Fortenova grupa prikuplja i obraduje osobne podatke postujuéi sve relevantne zakone i
propise te brinudi o njihovoj to¢nosti, potpunostii sigurnosti, odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih
podataka i odgovorna je za Cuvanje i koristenje osobnih podataka u papirnatom ili elektronskom obliku.

Kontakti voditelja obrade i sluzbenika za zastitu podataka
- Fortenova grupa d.d., Marijana Cavica 1, Zagreb
- Telefon: +3851489 4111
- E-mail: info@fortenovagrupa.hr
- Sluzbenik za zastitu podataka: zastita.podataka@fortenovagrupa.hr

2. OSOBNI PODACI KOJE OBRADUJE FORTENOVA GRUPA

2.1. Osobni podaci radnika i izvrsnih direktora Fortenova grupe

2.1.1.Koje kategorije osobnih podataka radnika i izvrsnih direktora Fortenova grupa
prikuplja i obraduje

Fortenova grupa prikuplja osobne podatke svojih radnika i izvrSnih direktora sukladno Zakonu o radu,
Zakonu o trgovackim drustvima i drugim propisima, Sto ukljuuje primjerice sljedece kategorije
osobnih podataka:
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Identifikacijski
podaci

Ime, prezime, OIB, spol, datum, mjesto i drzava rodenja, drZzavljanstvo,
podaci o prebivalistu/boravistu, i sl.

Kontakt podaci

Email adresa, broj telefona, podaci o prebivalistu/boravistu, i sl.

Podaci o
kvalifikacijama i
radnom iskustvu

Podaci o osobnom obrazovanju, posebna znanja, vjestine i sposobnosti,
ostali podaci navedeni u Zivotopisu radnika i izvrSnih direktora, ostali
dokumenti (npr. diplome, potvrde, i sl.), itd.

Podaci vezani uz
radni odnos

Podaci o radnom stazu, o mirovinskom osiguranju, o zdravstvenom
osiguranju, o uzdrzavanim ¢lanovima obitelji, evidencija o radnom vremenu,
podaci o izbivanju s posla, i sl.

Sistemski podaci

IP adrese, korisnicka imena za pristup IT sustavima, podaci o posjecivanju
web stranica, podaci o prijavama na IT sustave, adrese mreznih
sucelja, podacio aktivnostima nad poslovnim podacima (brisanje, kopiranje,
mijenjanje, prebacivanje na eksterne medije...), podaci o ostvarenoj
komunikaciji putem sluzbene e-poste itd.

Podaci za obracun i
isplatu place i
drugih naknada

Podaci o banci u kojoj je otvoren tekuci racun, broj tekuéeg racuna, itd.

Ostali podaci koje
radnik ili izvrsni
direktor
dobrovoljno dostavi

Osobni podaci dostavljeni tijekom usmene i pisane komunikacije, podaci o
djeci (dar za djecu), fotografije

Podaci vezani za
sprjecavanje
sukoba interesa

Podatak o vlasnickim udjelima, zaposlenju i funkcijama u drugim pravnim
osobama, podaci o ¢lanovima obitelji, itd.

Osobni podaci koje Fortenova grupa prikuplja o radnicima i izvrSnim direktorima mogu ukljucivati

pojedine posebne kategorije osobnih podataka kao $to su zdravstveni podaci (npr. podaci o
nesposobnosti za rad zbog bolesti, podaci vezani za ozljede na radu i zastitu na radu), podatke o
¢lanstvu u sindikatu (uz privolu radnika i ako on dostavi te podatke), biometrijske podatke (npr. otisak
prsta), fotografija uz privolu i sli¢no.
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2.1.2. U koje svrhe Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrsnih
direktora?

Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvr$nih direktora u sljedece svrhe:
a. radiizvrsenja svojih zakonskih obveza

Odredene osobne podatke svojih radnika i izvrSnih direktora Fortenova grupa je duzna prikupljati
sukladno zakonu i drugim propisima koji ureduju radne odnose, vodenje evidencija o radnicima,
obracune plaéa, naknada placée i otpremnina, itd.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske podatke radnika i izvrsnih direktora, podatke o
njihovim kvalifikacijama i radnom iskustvu, podatke vezane uz radni odnos radnika i izvrSnih direktora
u Fortenova grupi, podatke za obracun placde i drugih naknada te druge podatke predvidene navedenim
propisima.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora, jer je
takva obrada nuZna radi postivanja nasih pravnih obveza.

Fortenova grupa obraduje osobne podatke izvrSnih direktora u svrhu vodenja evidencija i provedbe
statusnih promjena u Fortenova grupi, osobito vezano uz imenovanja i opozive izvr$nih direktora.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske i kontakt podatke izvrsnih direktora Fortenova
grupe te podatke o njihovim kvalifikacijama i radnom iskustvu. Radi se preteZzno o podacima koji su
javno dostupni u sudskom registru nadleznog trgovackog suda.

U navedenom slu¢aju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radi ispunjavanja pravnih obveza
Fortenova grupe koje proizlaze iz Zakona o trgovackim drustvima i Zakona o sudskom registru.

b. radiupravljanja ljudskim resursima te vodenja odgovarajucih evidencija vezanih uz vas radni
odnos u Fortenova grupi

Fortenova grupa je duzna voditi odgovarajuce evidencije o svojim radnicima, kao Sto su npr. evidencija
o radnicima koja sadrZi podatke o radniku o kojima ovisi ostvarenje pojedinih prava iz radnog odnosa
ili u vezi s radnim odnosom ili npr. evidencija o radnom vremenu koja ukljuc¢uje podatke o pocetku i
zavrsetku rada, podatke o zastoju ili prekidu rada, podatke o vremenu nenazoc¢nosti na radu itd.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske podatke radnika i podatke vezane uz radni odnos.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika, jer je takva obrada nuZna
radi postivanja nasih pravnih obveza te radi izvrSenja ugovora o radu sklopljenog izmedu radnika i
Fortenova grupe.

c. radiobracunaiisplate place i drugih naknada

Pojedini osobni podaci radnika i izvr$nih direktora potrebni su Fortenova grupi kako bi mogla uredno,
pravodobno i sukladno propisima izvrsiti obracun i isplatu place i naknade place ili drugih primitaka.

U tu svrhu, osim identifikacijskih podataka, Fortenova grupa obraduje podatke kao Sto su vrijeme
pocetka i zavrsetka rada, ukupno dnevno radno vrijeme, vrijeme nenazocnosti na radu i druge podatke



oy ¥
=% L
““‘\“

=z FORTENOVA

<32 GRUPA
'T‘:'

o radnom vremenu o kojima ovisi ostvarenje pojedinih prava iz radnog odnosa ili u vezi s radnim
odnosom.

U navedenom sluéaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke, jer je takva obrada nuzna radi
postivanja njegovih pravnih obveza te radi izvrSenja ugovora sklopljenog izmedu radnika ili izvr$nih
direktora i Fortenova grupe.

d. radi ostvarivanja prava radnika vezanih uz njegov radni odnos u Fortenova grupi

Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora kako bi mogla ispuniti svoje
obveze prema radniku i nadleznim tijelima, a koje proizlaze iz radnog odnosa radnika i izvrSnih
direktora. Odredeni osobni podaci o radniku Fortenova grupi su potrebni kako bi radnik mogao
ostvariti prava koja mu pripadaju u vezi s radnim odnosom ili koja iz njega proizlaze.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje podatke o kvalifikacijama i radnom iskustvu radnika te podatke
vezane uz njihov radni odnos, kao $to su podaci o uzdrzavanim ¢lanovima obitelji, o godinama staza, o
stupnju invaliditeta i sl.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora, jer je
takva obrada nuzna radi poStivanja nasih pravnih obveza te radi izvrSenja ugovora o radu sklopljenog
izmedu radnika odnosno izvr$nog direktora i Fortenova grupe.

e. radi organizacije poslovanja Fortenova grupe i upravljanja procesima rada

Fortenova grupa ¢e obradivati osobne podatke radnika i izvrsnih direktora kako bi mogla na
odgovarajuéi nacin organizirati svoje poslovanje i osigurati u¢inkoviti rad unutar svoje organizacijske
strukture. Takva obrada ukljucuje opce upravljanje procesima rada, planiranje radnog vremena
radnika, vodenje evidencija o radnom vremenu radnika, arhiviranje ostvarene komunikacije putem
sluzbene e-poste te kontrolu, ispitivanje i reviziju poslovanja.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske podatke, kontakt podatke, podatke vezane uz
njihov radni odnos u Fortenova grupi, ostvarenu komunikaciju putem sluzbene e-poste, sistemske
podatke te ostale podatke koje radnici dostave ili koje Fortenova grupa prikupi tijekom trajanja radnog
odnosa.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora, jer je
takva obrada nuZna radi postivanja pravnih obveza Fortenova grupe koje proizlaze iz propisa koji
ureduju radne odnose te izvrSenja ugovora o radu sklopljenog izmedu radnika odnosno izvrSnog
direktora i Fortenova grupe.

f. radi zastite zdravlja, sigurnosti i integriteta

Fortenova grupa moze obradivati osobne podatke radnika i izvr$nih direktora kako bi zastitila njihovo
zdravlje, sigurnost i integritet. Pritom provjerava svoje radnike i izvrSne direktore prije i tijekom
njihovog radnog odnosa u Fortenova grupi, prati njihov rad te kontinuirano preispituje i potvrduje
prava pristupa radnika i izvr$nih direktora pojedinim sustavima.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske podatke radnika i izvrSnih direktora i podatke
vezane uz njihov radni odnos u Fortenova grupi.
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U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora, jer je
takva obrada nuZna radi postivanja pravnih obveza Fortenova grupe koje proizlaze iz propisa koji
ureduju radne odnose i zastitu na radu, a vezane su uz radni odnos radnika i izvrSnih direktora u
Fortenova grupi, osobito radi oCuvanja i zastite zdravlja radnika i izvr$nih direktora, poboljsanja zastite
na radu te ouvanja integriteta radnika.

g. radi zastite i osiguranja osoba i imovine

Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika prikupljene putem videonadzora parkiralista, ulaza
u zgradu i hodnika zgrade svog sjediSta, u svrhu zastite i sigurnosti zaposlenika, drugih osoba i imovine,
kontrole ulazaka i izlazaka iz radnih prostorija i prostora te radi smanjenja izloZzenosti radnika riziku od
razbojstva, provala, nasilja, krada i slicnih dogadaja na radu ili u vezi s radom.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje videosnimke radnika.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke jer je takva obrada nuzna radi
ostvarenja legitimnog interesa Fortenova grupe da efikasno stiti osobe i imovinu, prostorije, uredaje,
instalacije i opremu u svojim prostorijama, sprjeCavanja protupravnih radnji te utvrdivanja
odgovornosti prema tre¢im stranama odnosno odgovornosti trecih strana prema Fortenova grupi.

Moguce je da ¢e Fortenova grupa na temelju zakona i drugih propisa biti obvezna dostaviti osobne
podatke drzavnim institucijama ili nadzornim tijelima.

h. radi kontrole pristupa u odredene prostorije

Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvr$nih direktora kako bi mogla na adekvatan
nacin nadzirati koje osobe pristupaju odredenim prostorijama, primjerice Sti¢enim prostorijama
Podrucja financija i racunovodstva i Podrucja interne revizije i rizika grupe, te pristupaju li tim
prostorijama isklju¢ivo osobe koje imaju pravo pristupa.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske i biometrijske podatke radnika i izvrSnih direktora
(otisak prsta).

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika radi ostvarenja legitimnog
interesa Fortenova grupe da fizickom kontrolom pristupa Stiti osobe i imovinu te na temelju pisane
privole radnika, odnosno izvr§nog direktora dane u tu svrhu.

i. radi osiguranja i provjere postivanja propisa i internih pravila od strane radnika i izvrSnih
direktora i radi praéenja sigurnosti mreznog sustava Fortenova grupe

Ponekad ¢e Fortenova grupa pratiti korisnicke racune svojih radnika i izvr$nih direktora i nacin na koji
koriste mreZne sustave i resurse kako bi provjerio postuju li radnici i izvrSni direktori propise i
pridrzavaju li se internih pravila, politika i procedura te obveze ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne.
Ako Fortenova grupa utvrdi da postoji sumnja da odredeno ponasanje ili postupci radnika i izvr$nih
direktora nisu u skladu s propisima i internim pravilima Fortenova grupe, moZe pokrenuti internu
istragu i pritom obraditi dodatne osobne podatke radnika i izvrsnih direktora.

Tako npr. Fortenova grupa moZe pokrenuti internu istragu u slu¢aju postojanja sumnje da je doslo do
zabranjenog prijenosa poslovnih ili profesionalnih tajni odnosno povjerljivih podataka ili ako sumnja
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da je od nekog radnika i izvrSnih direktora potekao virus, nezeljeni email ili je putem korisnickih
podatka radnika i izvr$nih direktora izvrSen neovlasteni upad u mrezne sustave Fortenova grupe.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske podatke radnika i izvr$nih direktora, komunikaciju
ostvarenu putem sluzbene e-poste, kontakt podatke i podatke vezane uz radni odnos te osobito
sistemske podatke.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora, jer je
takva obrada nuzna radi izvrSenja ugovora sklopljenog izmedu radnika ili izvrSnog direktora i Fortenova
grupe te radi ostvarenja legitimnog interesa Fortenova grupe da prati sigurnost svog mreznog sustava
te da vodi racuna o postivanju i uskladenosti radnika i izvr$nih direktora s propisima i internim pravilima
Fortenova grupe.

Informacije o navedenim moguéim provjerama radnicima su dostupne u internim aktima objavljenima
na intranet stranicama Fortenova grupe, primjerice u Pravilniku o primjerenom koristenju
informacijskog sustava i podataka.

j. radi vodenja evidencija i utvrdivanja potencijalnog sukoba interesa

Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora kako bi utvrdila potencijalni
sukob interesa te radi postivanja internih politika i procedura Fortenova grupe koje se odnose na
sprjeCavanje sukoba interesa, utvrdivanje krajnjeg stvarnog vlasnika te sprjeCavanje pranja novca i
financiranja terorizma.

Pored identifikacijskih i kontakt podataka, u tu svrhu Fortenova grupa obraduje podatke o vlasni¢kim
udjelima, zaposlenju i funkcijama u drugim pravnim osobama, podatke o ¢lanovima obitelji i sli¢no.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radi ostvarenja svog legitimnog
interesa da ucinkovito prati rizike i sprjeCava sukobe interesa te pranje novca i financiranje terorizma
te radi poStivanja primjenjivih propisa.

k. radi omoguéavanja odgovarajucih prilika za razvoj i dodatnih pogodnosti

Podatke koji su pohranjeni u njegovim evidencijama i sustavima za upravljanje ljudskim potencijalima
Fortenova grupa moze ponekad koristiti kako bi ponudila odgovarajuce prilike za profesionalni razvoj
i usavrsavanje, ili razli¢ite dodatne pogodnosti na zahtjev radnika (poput Multiplus kartice, PassSporta,
dodatnog osiguranja ugovorenog s osiguravateljem). Na taj nacin Fortenova grupa mozZe radnicima
pruziti i osigurati dodatnu obuku, obrazovanje, usavrsavanje ili druge oblike savjetovanja u vezi s
karijerom, kao i razli¢ite dodatne pogodnosti.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje podatke o kvalifikacijama i radnom iskustvu radnika te podatke
vezane uz radni odnos, npr. podatke o struénom obrazovanju, posebnim ispitima i tecajevima koje je
radnik poloZio, o vrsti poslova koje obavlja, i sl.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika, jer je takva obrada nuZna
radi izvrSenja ugovora o radu sklopljenog izmedu radnika i Fortenova grupe.
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I. radi promidzbe Fortenova grupe

Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrsnih direktora (ukljuéujuci njihove fotografije)
u svrhu promidzbe Fortenova grupe putem tiskanih (brosure, letci, plakati, oglasi u tiskanim casopisima
i sl.) i digitalnih promotivnih materijala (web stranice, newsletteri i drustvene mreZe Fortenova grupe,
oglasavanje na internet portalima i sl.).

Nadalje, Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora kako bi ih obavijestila
o uslugama, promocijama, akcijama i posebnim pogodnostima ovisnih i povezanih drustava Fortenova
grupe.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske i kontakt podatke radnika i izvrSnih direktora te
njihove fotografije.

U navedenom sluéaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radnika i izvrSnih direktora na
temelju njihove pisane privole dane u tu svrhu.

2.2.0SOBNI PODACI CLANOVA UPRAVNOG ODBORA FORTENOVA GRUPE
2.2.1.Koje kategorije osobnih podataka ¢lanova upravnog odbora Fortenova grupa
prikuplja i obraduje?

Fortenova grupa prikuplja sljedece kategorije osobnih podataka ¢lanova upravnog odbora:

Identifikacijski | Ime, prezime, OIB, spol, datum, mjesto i drZava rodenja, drzavljanstvo, podaci o
podaci prebivalistu/boravistu, i sl.
Kontakt . . . R e
. Email adresa, broj telefona, podaci o prebivalistu/boravistu, i sl.
podaci
Podaci o . . . oy . .
- Podaci o osobnom obrazovanju, posebna znanja, vjesStine i sposobnosti, ostali
kvalifikacijama . .. . . Y L .
i radnom podaci navedeni u Zivotopisu direktora, ¢lana uprave i/ili nadzornog odbora, ostali
. dokumenti (npr. diplome, potvrde, i sl.), itd.
iskustvu (np P P )
Podaci za
obracuni . . . oy . , . .
isplatu Podaci o banci u kojoj je otvoren tekuci racun, broj tekuéeg racuna, itd.
naknade
Ostali podaci
koje clan Osobni podaci dostavljeni tijekom usmene i pisane komunikacije
upravnog
odbora
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dobrovoljno
dostavi

Podaci vezani

za - - . L .. .
L . Podatak o vlasnickim udjelima, podaci o zaposlenju i funkcijama u drugim
sprjecavanje . N . e
kompanijama, podaci o ¢lanovima obitelji, itd.
sukoba
interesa

2.2.2.U koje svrhe Fortenova grupa obraduje osobne podatke?

Fortenova grupa obraduje osobne podatke ¢lanova upravnog odbora u svrhu vodenja evidencija i
provedbe statusnih promjena, osobito vezano uz imenovanja i opozive ¢lanova upravnog odbora.

U tu svrhu Fortenova grupa obraduje identifikacijske i kontakt podatke ¢lanova upravnog odbora te
podatke o njihovim kvalifikacijama i radnom iskustvu. Radi se pretezno o podacima koji su javno
dostupni u sudskom registru nadleznog trgovackog suda.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radi ispunjavanja pravnih obveza koje
proizlaze iz Zakona o trgovackim drustvima i Zakona o sudskom registru.

Podaci se obraduju i u svrhu utvrdivanja potencijalnog sukoba interesa te radi postivanja internih
politika i procedura Fortenova grupe koje se odnose na sprjeavanje sukoba interesa i utvrdivanje
krajnjeg stvarnog vlasnika.

Pored identifikacijskih i kontakt podataka, u tu svrhu Fortenova grupa obraduje podatke o vlasni¢kim
udjelima, zaposlenju i funkcijama u drugim pravnim osobama, podatke o ¢lanovima obitelji i sli¢no.

U navedenom slucaju Fortenova grupa obraduje osobne podatke radi ostvarenja legitimnog interesa
Fortenova grupe da ucinkovito prati rizike i sprje¢ava sukobe interesa te radi postivanja primjenjivih
propisa.

3. KOLIKO DUGO FORTENOVA GRUPA CUVA OSOBNE PODATKE RADNIKA, IZVRSNIH
DIREKTORA | CLANOVA UPRAVNOG ODBORA?

Osobne podatke radnika, izvrSnih direktora i ¢lanova upravnog odbora Fortenova grupa cuva u
razdoblju koje je potrebno za postizanje gore opisanih svrha.

Fortenova grupa Cuva osobne podatke radnika, izvrSnih direktora i ¢lanova upravnog odbora u
rokovima propisanim zakonom i drugim propisima, a u odredenim sluc¢ajevima koliko je to razumno i
preporucljivo u kontekstu vazeceg roka zastare.

Postoji moguénost da ¢e Fortenova grupa biti duzna trajno cuvati neke osobne podatke radnika,
izvrsnih direktora i ¢lanova upravnog odbora, kako je to predvideno opéim aktima Fortenova grupe i
mjerodavnim propisima.

Rokovi ¢uvanja osobnih podataka radnika, izvrsnih direktora i ¢lanova upravnog odbora Fortenova
grupe te druga pravila cuvanja osobnih podataka odredeni su internim aktima Fortenova grupe.
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Fortenova grupa ée odrzavati osobne podatke radnika, izvrsnih direktora i ¢lanova upravnog odbora
tocnima i azurnima, na temelju podataka koje Fortenova grupi dostavi radnik, izvrsni direktor ili ¢lan
upravnog odbora. Po proteku vremena potrebnog ili propisanog za obradu osobnih podatka, Fortenova
grupa ¢e osobne podatke radnika, izvrSnih direktora i ¢lanova upravnog odbora na siguran nacin

izbrisati ili unistiti.
4, TKO IMA PRISTUP OSOBNIM PODACIMA?

Pristup osobnim podacima radnika, izvrsSnih direktora i ¢lanova upravnog odbora, mogu imati radnici
Fortenova grupe, koji su na to ovlasteni u svrhe obavljanja poslova njihovog radnog mjesta, u skladu s
ograni¢enjem prava pristupa i obrade podataka na mjeru u kojoj je to nuzno za obavljanje poslova
njihovog radnog mjesta.

Radnici Fortenova grupe koji su ovlasteni na pristup ili drugi nacin obrade osobnih podataka radnika,
izvrsnih direktora i ¢lanova upravnog odbora duzni su ¢uvati povjerljivost osobnih podataka i postupati
u skladu s obavijestima o privatnosti, politikama, procedurama i ostalim internim aktima i ugovorom
preuzetim obvezama Fortenova grupe.

Fortenova grupa ce, radi izvrSavanja svojih zakonskih obveza, osobne podatke radnika, izvrsnih
direktora i clanova upravnog odbora dostavljati nadleznim tijelima mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja, registarskom sudu te poreznim tijelima.

U mijeri u kojoj je to potrebno i dopusteno propisima, kako bi ostvario svrhe u koje su osobni podaci
prikupljeni i/ili obradeni, Fortenova grupa ih moZe podijeliti s tre¢im primateljima kao $to su:

a. pruzatelji usluga, koji Fortenova grupi na temelju posebnih ugovora pruzaju odredene usluge
koje mogu ukljucivati i obradu osobnih podataka radnika, izvrsnih direktora i ¢lanova upravnog
odbora, osobito pruZatelji usluga zastite zdravlja i zaStite na radu, turisticke agencije koje
organiziraju poslovna putovanja, itd.

b. tijela drzavne i javne vlasti, sudbene vlasti ili pravni subjekti u privatnom vlasnistvu, kada je
Fortenova grupa duZna dostaviti osobne podatke radnika i izvrSnih direktora na temelju
zakonske obveze, ili kada je to potrebno da bi Fortenova grupa zastitila svoja prava i interese,

c. poslovni partneri, u mjeri u kojoj je prijenos osobnih podataka takvim osobama (npr. otkrivanje
kontakt podataka radnika i izvrSnih direktora) nuzan za izvrSavanje prava i obveza koje
proizlaze iz radnog odnosa u Fortenova grupi.

U nekim slucajevima osobni podaci mogu biti preneseni ovisnim i povezanim drustvima Fortenova
grupe , kao i u drzave izvan Europske unije i Europskog gospodarskog prostora, koje imaju drugadije i
moguce niZe standarde zastite osobnih podataka od standarda propisanih u Republici Hrvatskoj. U
takvom slucaju Fortenova grupa ¢e poduzeti odgovarajuce mjere zastite kako bi se osigurala prikladna
zastita vaSih osobnih podataka. Takve mjere zastite ukljucuju sklapanje ugovora sukladno obrascima
koje je za tu svrhu odobrila Europska komisija (koriStenje tzv. standardnih ugovornih klauzula za
prijenos osobnih podataka u treée zemlje).
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5. KAKO SU zZASTICENI OSOBNI PODACI RADNIKA, 1IZVRSNIH DIREKTORA | CLANOVA
UPRAVNOG ODBORA?

Kako bi zastitila osobne podatke radnika, izvrSnih direktora i ¢lanova upravnog odbora, Fortenova
grupa poduzima odgovarajuée mjere zastite koje su u skladu s primjenjivim propisima o zastiti
privatnosti i podataka.

To ukljucuje i zahtjev prema pruzateljima usluga Fortenova grupe da provode odgovarajuée mjere kako
bi zastitili povjerljivost i sigurnost osobnih podataka radnika, izvrsnih direktora i ¢lanova upravnog
odbora.

U svom poslovanju Fortenova grupa je implementirala tehnicke, fizicke i organizacijske mjere za zastitu
osobnih podataka radnika, izvr$nih direktora i ¢lanova upravnog odbora od slucajnog ili nezakonitog
unistenja, slucajnog gubitka, Stete, izmjene, neovlastenog odavanja ili pristupa te od svih ostalih oblika
nezakonite i/ili pretjerane obrade.

6. KOJA SU PRAVA RADNIKA, IZVRSNIH DIREKTORA | CLANOVA UPRAVNOG ODBORA |
KAKO SE MOGU OSTVARITI?

U okviru zastite osobnih podataka radnici, izvr$ni direktori i ¢lanovi upravnog odbora imaju sljedeéa
prava:

a. pravo na pristup svojim osobnim podacima, tj. pravo zahtijevati potvrdu obraduju li se njihovi
osobni podaci te ako se takvi podaci obraduju, pravo zahtijevati pristup i informacije o obradi
i kopiju osobnih podataka koji se obraduju;

b. pravo naispravak netocnih i nadopunu nepotpunih podataka;
pravo na brisanje osobnih podataka, posebice ako takvi podaci viSe nisu nuzni u odnosu na
svrhe za koje su prikupljeni, ako su nezakonito obradeni, ako postoji obveza brisanja radi
postivanja pravnih obveza, ili ako ste danu privolu povukli;
pravo na ogranicavanje obrade osobnih podataka;
pravo uloZiti prigovor na obradu osobnih podataka (primjerice kada se obrada temelji na
legitimnom interesuili izravhom marketingu, mogucde je podnijeti prigovor na nacin opisan pod
t.7);
pravo na prenosivost njegovih podataka drugom voditelju obrade;

g. pravo podnijeti prituzbu Agenciji za zastitu osobnih podataka ili nekom drugom europskom
nadzornom tijelu nadleznom za zastitu osobnih podataka.

Fortenova grupa ¢e poduzeti sve mjere kako bi omogudila da radnici, izvr$ni direktori i ¢lanovi upravnog
odbora ostvare gore navedena prava, no u odredenim slucajevima ostvarivanje tih prava moze biti
ograniceno ili isklju¢eno.

7. KOME SE MOZETE OBRATITI S UPITIMA O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA?

Za bilo kakve dodatne informacije vezane za vaSe osobne podatke, kao i za podnosenje prigovora,
slobodno se moZete obratiti Fortenova grupi, odnosno sluzbeniku za zastitu podataka Fortenova grupe
putem emaila na adresu: zastita.podataka@fortenovagrupa.hr.
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8. AUTOMATIZIRANA OBRADA OSOBNIH PODATAKA

U slucaju donosSenja odluka koje se temelje na automatiziranoj obradi, ukljuéujudi izradu profila, bit
¢ete obavijesteni o automatiziranoj obradi, logici i posljedicama takve obrade za vas. Na takve obrade
¢e se primijeniti odgovarajuce zastitne mjere sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka i ostalim
primjenjivim propisima.

9. IZMJENA OBAVUESTI

Obavijest o obradi osobnih podataka redovito se azurira. Trenutna verzija primjenjuje se od
31.07.2025. i dostupna je na poveznici https://www.fortenovagrupa.hr i na adresi sjedista Fortenova

grupe.
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